Zatacznik

do Uchwaty Nr LX/385/22
Rady Miasta i Gminy tosice

z dnia 22 listopada 2022 roku

Program Wspotpracy Miasta i Gminy tosice z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o
ktérych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie na rok 2023
Rozdziat |
Cel gtéwny i cele szczegétowe programu

1. Gtéwnym celem programu jest realizacja zadan publicznych Miasta i Gminy tosice we
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.
z 2022 poz. 1327 ze zm.) zwanej w dalszej tresci programu ,ustawg” w zakresie

odpowiadajgcym zadaniom tych organizacji, zwanych dalej organizacjami pozarzgdowymi
2. Celami szczegétowymi sg :
a) poprawa jakosci zycia mieszkarncéw poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,
b) tworzenie warunkéw do zwiekszania lokalnej aktywnosci spotecznej
c) rozwdj partnerskiej wspotpracy pomiedzy samorzgdem, a sektorem organizacji pozarzgdowych,

d) poprawa jakosci ustug publicznych i zapewnianie im efektywniejszego wykonania poprzez

wigczenie do ich realizacji organizacji pozarzagdowych
Rozdziat Il
Zasady Wspotpracy

Wspotpraca Miasta i Gminy tosice z organizacjami pozarzgdowymi odbywa sie na nastepujgcych

zasadach:
1. efektywnosci
2. uczciwej konkurencji
3. partnerstwa

4. pomocniczosci



5. suwerennosci stron
6. jawnosci
Rozdziat Il
Zakres Przedmiotowy

Zakres wspotpracy Miasta i Gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2022 poz. 1327 ze zm.) obejmuje sfere zadan publicznych, o ktérych

mowa w art. 4 ust.1 ustawy.

Rozdziat IV

Formy wspétpracy, o ktérej mowa w art.5 ust. 2 ustawy

Wspodtpraca Miasta i Gminy z organizacjami odbywac sie bedzie w nastepujacych formach:

1. konsultowania z organizacjami projektdw aktow normatywnych w dziedzinach dotyczgcych

dziatalnosci statutowej tych organizacji,

2. zlecania zadan publicznych przez wspieranie lub powierzanie ich wykonania na zasadach

okreslonych w ustawie,

3. konsultowania projektéw aktéw normatywnych dotyczgcych sfery zadan publicznych,
o ktérej mowa w art.4, z radami dziatalnosci pozytku publicznego, w przypadku ich utworzenia

przez wiasciwe jednostki samorzadu terytorialnego,
4. wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci,

5. nieodptatnego udostepniania, w miare mozliwosci pomieszczen i sprzetu stanowigcego
wtasnos¢ miasta i gminy na organizowane przez podmioty przedsiewziecia o charakterze

okazjonalnym (z wytaczeniem zajeé i spotkan o charakterze cyklicznym)
Rozdziat V
Priorytetowe zadania publiczne
Ustala sie nastepujgce priorytetowe zadania publiczne na rok 2023:
1) wspétdziatanie i upowszechnianie kultury fizycznej poprzez:
a) wspieranie udziatu sportowych reprezentacji w imprezach i zawodach sportowych

0 zasiegu gminnym i ponadgminnym,



b) organizowanie masowych imprez sportowo-rekreacyjnych, rozgrywek ligowych, turniejow oraz

innych imprez o podobnym charakterze z elementami promocji zdrowego trybu zycia,
c) prowadzenie edukacji sportowej dla dzieci i mtodziezy,

2) ratownictwo i ochrona ludnosci poprzez podnoszenie sprawnosci strazakéw i organizacje

zawodow gminnych i powiatowych,
3) edukacja i wychowanie,
a) propagowanie idei dbatosci o zdrowie,

b) wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy poprzez dziatalnosé¢ wychowawczg,

opiekuncza ,0swiatowg i prozdrowotng,
4) kultura i ochrona dziedzictwa narodowego,

a) podtrzymywanie polskiej tradycji narodowej, ksztattowanie postaw patriotycznych,

popularyzacja wiedzy historycznej,

b) pogtebianie Swiadomosci narodowej, obywatelskiej, kulturowej ze szczegdlnym uwzglednieniem

dzieci i mtodziezy,
5) dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym.
6) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym

a) wspieranie dziatan profilaktycznych w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom od alkoholu i
narkotykdw poprzez organizacje réznych form edukacyjno-wychowawczych dla dzieci i

mtodziezy,
b) profilaktyka poprzez pozalekcyjne zajecia sportowe dla dzieci i mtodziezy,
c) organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy z programami profilaktycznymi
Rozdziat VI
Okres realizacji programu

Program wspdtpracy Miasta i Gminy tosice z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariatu na rok 2023

obowigzuje od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia 31 grudnia 2023 r.
Rozdziat VII

Sposéb realizacji programu



Miasto i Gmina tosice prowadzgc wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi realizuje niniejszy

program poprzez:

1) przygotowanie i przeprowadzenie konkursow ofert dla organizacji na realizacje priorytetowych

zadan publicznych;

2) konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi projektéw aktéw prawa miejscowego w

dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

3) zlecanie realizacji zadan z pominieciem otwartego konkursu ofert, na warunkach okreslonych

w art.19a ustawy,

4) wspoétdziatanie w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych Zzrédet, w szczegdlnosci z

funduszy strukturalnych Unii Europejskiej,
5) informowanie o mozliwosciach odbycia szkolen skierowanych do organizacji
Rozdziat VIII
Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu

1) Na realizacje programu w roku 2023 planuje sie kwote w wysokosci 155 000 zt (sto

piec¢dziesiat piec tysiecy ztotych)

Rozdziat IX

Sposdb oceny realizacji programu

Burmistrz Miasta i Gminy dokonuje oceny realizacji zadan wynikajgcych z programu

W oparciu o nastepujgce kryteria:

1) wysokos$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje programu,

2) wysokos¢ srodkéw finansowych zaangazowanych przez realizacje zadan publicznych,
3) liczbe os6b zaangazowanych w realizacje programu,

4) liczbe organizacji i podmiotdw biorgcych udziat w realizacji programu

5) rodzaje zadan, ktérych realizacje zlecono organizacjom pozarzgdowym;

6) udziat srodkéw witasnych organizacji pozarzgdowych w realizacji zadan publicznych zleconych

w drodze otwartych konkurséw ofert
Rozdziat X

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji



Przygotowanie programu objeto realizacje nastepujgcych dziatan :

1) opracowanie projektu programu z uwzglednieniem informacji od komérek merytorycznych

urzedu i jednostek organizacyjnych miasta i gminy,
2) skierowanie projektu programu do konsultacji w trakcie otwartego spotkania
z przedstawicielami organizacji pozarzgdowych,

3) umieszczenie projektu programu na stronie internetowej Miasta i Gminy tosice
www.gmina.losice.pl, na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy w

tosicach oraz na tablicy ogtoszen tut. urzedu,

4) rozpatrzenie opinii i uwag zgtoszonych przez przedstawicieli organizacji pozarzagdowych w

trakcie konsultacji
Rozdziaf XI

Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych

konkursach ofert

1) Burmistrz Miasta i Gminy tosice w drodze zarzgdzenia powotuje sktad osobowy
komisji konkursowej.

2) Pracami komisji kieruje Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci
wyznaczony przez niego Cztonek komisji.

3) Za prace w komisji nie przystuguje wynagrodzenie.

4) W sprawach proceduralnych komisja podejmuje decyzje w gtosowaniu jawnym,
zwykta wiekszoscig gtoséw.

5) Na pierwszym etapie Komisja jedynie ocenia kompletnos¢ ofert pod wzgledem
formalnym, biorgc pod uwage nastepujgce kryteria :

1) terminowos¢ ztozenia oferty,

2) kompletnos¢ i prawidtowos¢ wymaganej dokumentacji,

3) zgodnos¢ oferty z rodzajem zadania okreslonego w konkursie ofert,

4) oferent jest organizacjg pozarzagdowa, ktérej celem statutowym jest prowadzenie dziatalnosci

w zakresie zadania okreslonego w konkursie ofert.


http://www.gmina.losice.pl/

5)

Po dokonaniu oceny formalnej cztonkowie komisji dokonujg indywidualnej

oceny merytorycznej ofert biorgc pod uwage:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

mozliwo$¢ realizacji zadania przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,

przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu

rzeczowego zadania,

proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osdb, przy udziale ktérych bedzie

realizowane zadanie publiczne,

planowany udziat srodkéw wtasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zrédet na realizacje

zadania publicznego,

planowany wkfad rzeczowy, osobowy, w tym swiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng

cztonkow,

analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych, ktére w latach poprzednich byty
realizowane biorgc pod uwage rzetelnosc i terminowos¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych

na ten cel srodkow,
Z czynnosci Komisji sporzgdza sie protokdt, ktéry wraz z listg rankingowa
przekazuje sie Burmistrzowi Miasta i Gminy tosice.

Komisja konkursowa jest organem opiniodawczo — doradczym, przekazuje jedynie swojg opinie
co do wszystkich ztozonych ofert, a ostateczng decyzje o wyborze oferty i udzieleniu dotacji na

realizacje zadania publicznego podejmuje Burmistrz Miasta i Gminy tosice.

Komisja konkursowa rozwigzuje sie z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert

Przewodniczgca Rady

Miasta i Gminy tosice

Ewa Hornowska



